Projet éducatif de I'ensemble scolaire Jeanne d’Arc-Recouvrance

CONTRIBUER A FAIRE
GRANDIR
Participer a la construction
d’un citoyen responsable et
altruiste

FAVORISER ACCUEIL DE I VISER LES REUSSITES
TOUS Mettre en place les
conditions favorables

S’enrichir des diversités —)
et respecter les \ ]& \ / aux apprentissages de
différences G chacun et aux réussites
de tous.

JEANNE D'ARC

/ RECOUVRANCE \
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FAVORISER 'OUVERTURE
D’ESPRIT ET L'ESPRIT CRITIQUE
Inciter a 'ouverture au monde et
aux cultures

FACILITER LES DIALOGUES
Faciliter le lien familles-enseignants-
éleves-administration




PROJET D’ETABLISSEMENT DU COLLEGE

Projet d’établissement du college

Axes du projet Objectifs Mises en ceuvre spécifiques au collége
-Accueillir les * Par un engagement des enseignants a différencier leur pédagogie et a
Favoriser éleves dans leur mettre en ceuvre les éventuels aménagements (PAP, PPS, PPRE ou PAl)
Iaccueil de diversité. * Parla mise en place de groupe d’écoute au travers I'lanimation pastorale
et la vie scolaire et les vies de classe.
tous
-Accompagner
S chaque jeune vers * Par ma mise en place d’'accompagnement aux devoirs sur les heures
Senrichir des | ¢ reussite. d’étude.
diversités et * Parlelien al'école dés la rentrée en transmettant les bilans individuels.
respecter les | -Valoriser et * Enouvrant le CDI sur le temps de la pause méridienne.
différences  révéler les talents
et les * Par I'exposition réguliere des travaux des éleves dans les couloirs.
compétences de * Par la mise en place de la journée des talents.
chacun. * Par les propositions d’ateliers pédagogiques : chorale, instruments,

activités sportives (UNSS), ateliers théatre, lecture, anglais.
* Par la remise des diplomes suite a la participation a différents concours :
the big challenge.




Projet d’établissement du college

Axes du projet

Objectifs

Mises en ceuvre spécifiques au collége

Contribuer a
faire grandir

Participer a la
construction d’un
citoyen
responsable et
altruiste

-Permettre a
I'éleve de
développer une
conscience
citoyenne.

-Susciter et
encourager la
générosité.

-Respecter la
personnalité de
chacun.

* Par 'élection de délégués et éco-délégués et des projets déclinés
(potager, permaculture, gestion des déchets).

* Par la mise en place d’'une formation commune a nos délégués.

* En assistant a des séances du tribunal de Saintes, en participant a la
semaine de la presse.

* Parl'organisation de prise de décisions participative.

* En permettant des actions éducatives a destination des résidents de
I'EPHAD, des démunis (cadeaux de Noél), collectes humanitaires.

* Par l'organisation d’actions solidaires : cross, repas partagés.

* En favorisant I'entraide et le tutorat dans nos mises en ceuvre
pédagogiques.

* En accompagnant les choix d’orientation en considérant la réalité des
parcours scolaires de chacun.

* En étant force de proposition pour accompagner le chemin spirituel
tout en respectant les convictions de chacun par une animation
pastorale attractive et ouverte.




Projet d’établissement du college

Axes du projet

Objectifs

Mises en ceuvre spécifiques au collége

Viser les réussites

Mettre en place les
conditions favorables
aux apprentissages de

chacun et aux réussites
de tous.

-Inciter les éleves a
s’impliquer dans les
projets.

-Encourager
I'autonomie et l'esprit
d’équipe.

-Apprendre la rigueur
et le golit de l'effort.

-Considérer l'erreur
comme un outil au
service des
apprentissages.

En impliguant les éléves dans nos différentes actions : portes
ouvertes, voyages, sorties, repas partagés.

En proposant des mises en ceuvre pédagogiques pronant le travail
collaboratif en petits groupes.

Par l'organisation des rencontres sportives dans le cadre de
I’Association Sportive.

En articulant exigence des travaux rendus et compréhension des
difficultés rencontrées.

En incitant a la persévérance quel que soit son niveau scolaire,
notamment en se centrant sur la notion de progrés individuel dans
les différentes disciplines.

En proposant différentes formes d’évaluation : diagnostique,
formatrice, sommative ou certificative.

En proposant des évaluations correctives pour associer du positif
aux évaluations.

En alternant évaluations par compétences et notes.




Projet d’établissement du college

Axes du projet

Objectifs

Mises en ceuvre spécifiques au collége

Favoriser
'ouverture

d’esprit et
'esprit critique

Inciter a
l'ouverture au
monde et aux

cultures

-Développer les
partenariats avec le
monde du travail.

-Faciliter les
échanges et les
interventions
extérieures.

-Favoriser le
développement
culturel et sportif.

-Valoriser I'image de
I’établissement par
son rayonnement.

En permettant la programmation de plusieurs stages en milieu
professionnel pour construire son orientation.
En organisant un forum des métiers.

En ouvrant le college aux professionnels ou aux associations :
gendarmerie, pompiers, équipe sécurité de la ville, cler 17, IME.

En faisant Intervenir les anciens éleves.

En organisant des conférences avec ’APEL pour les collégiens ou les
parents d’éleves.

En participant a la semaine du cinéma, a la semaine des langues.
En organisant des séjours d’intégration, des pelerinages, des sorties
UNSS et des sorties locales pour découvrir sa ville.

En exploitant la plateforme ADAGE favorisant le financement des
sorties au Gallia.

En exposant les travaux de nos éleves a l'extérieur de
I'établissement : a la cathédrale.

En publiant des articles réguliers de nos actions dans « Sud Ouest »
En publiant des posts quotidiens sur nos réseaux sociaux.




Projet d’établissement du college

Axes du projet

Objectifs

Mises en ceuvre spécifiques au collége

Favoriser les
dialogues

Faciliter le lien
familles-
enseignants-
éleves-
administration

-Accompagner |’éléeve dans
son projet personnel.

-Favoriser la communication
avec la famille.

-Inviter les familles a
participer a la vie de
I’établissement.

-Favoriser les échanges entre
professionnels au service des
éleves.

En abordant les questions d’orientation en vie de classe.

En considérant que tout éleve, quel que soient ses résultats, dispose
d’une forme d’intelligence qui doit pouvoir s'épanouir au travers la
formation.

En accompagnant les familles et les éleves qui en ont besoin dans le
cheminement de l'orientation.

En organisant des réunions de présentation du collége, des réunions
des parents délégués et des journées pédagogiques.

Par I'acces aux documents pratiques sur le site internet, par I'outil
Pronote et par le carnet de liaison.

Grace a une équipe enseignante disponible et a I'écoute pour répondre
aux incertitudes inhérentes aux parcours scolaires.

Faire participer 'APEL aux journées portes ouvertes.

En organisant une cérémonie de remise des dipléomes.

Par une cohésion d’équipe entre les enseignants, les professeurs
principaux, la vie scolaire et I'administration.




